
expedida en Yumbo, quien en su calidad de Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO

 MIRANDA debidamente facultado y avalado por el Consejo Directivo para la suscripción de Contratos 

LEONARDO NICOLAS CARDONA TORO :

El presente estudio de necesidad se basa en la obligación de la Institución Educativa de proveer un soporte técnico y

tecnológico adecuado y oportuno en el manejo del hardware y el software que incluye el mantenimiento preventivo y

correctivo de los equipos de cómputo, impresoras, proyectores, redes de internet, impresoras, circuito de television y de

camaras, con objeto de mantener en condiciones óptimas de funcionamiento estos equipos, razón por la cual el

mantenimiento que se pretende contratar además de encontrarse registrado en el Presupuesto de la I.E, es prioritario el

contar con el buen funcionamiento de los mismos así como de la actualización y mantenimiento.

Teniendo en cuenta que para la Institucion Educativa es necesario contar con los servicios de un tecnico, tecnologo o 

profesional y que dentro de la planta de cargos no existe persona que cumpla estas obligaciones, es necesario, 

conveniente y oportuno, realizar el presente proceso de contratacion, con el fin de contratar una persona natural o 

juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que cumpla con los requisitos aqui exigidos conforme 

a la Ley y al reglamento.

ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION

Para adquisicion de bienes o servicios HASTA (4) salarios minimo legal vigente segun Resolución No. 522 

(Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 Contractual 

para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicación a la contratación inferior a 20 salarios 

mínimos legales mensuales vigentes

Ing. LUIS FERNANDO TAIMAL BRAVO, identificado con cedula de ciudadania N° 14.839.504

según lo dispuesto en la Ley 715 de 2001 y su Decreto Reglamentario 4791 de diciembre de 2008 y de conformidad con

la Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de

2019“ Guía Contractual para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicación a la contratación

inferior a 20 S.M.L.M.V de los recursos de los Fondos De Servicios Educativos” y el decreto 4791 del 2008, obrara en

representación de la institución, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, en cumplimiento a lo

establecido en el decreto 4791 de diciembre de 2008 y Guia de contratacion Resolucion N° 522 de marzo 1 de 2022 y

con base en el estudio previo de acuerdo al procedimiento contemplado en la guia de contratacion para adquisiciones

de bienes y/o servicios HASTA (4) salarios minimo legal vigente, suscrito por la rectoría, procede a expedir el presente

acto administrativo de justificación oferta mas favorable y de menor precio presentado por:

1.- Señalamiento de la causal que se invoca: 

De acuerdo a la Resolucion Nº 522 del 1 de marzo del 2022, del cual se expide la guía para la contratación bajo el

régimen especial de las instituciones educativas de carácter oficial del municipio de Palmira, en aplicacion a la

contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes para la ejecución de los recursos de los fondos

de servicios educativos" y en concordancia con el capitulo II, literal C, numeral 2. Procedimiento para la adquisicion de

obras, bienes y servicios hasta de cuatro (4) SMMLV. Y demas disposiciones normativas. 
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EMAIL: rectoria@ieframipalmira.edu.co, calidad.miranda@gmail.com

Municipio de Palmira, Corregimiento de Ayacucho, vereda la Buitrera

Tel. 2682752 - 3182801775

MIRA-ANDA CON CALIDAD
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El valor del contrato, es por la suma de

Los estudios y documentos previos del presente contrato, podrán ser consultados en la dependencia 

Dado en Palmira a los 07 dias del mes de mayo del 2024

Ing. LUIS FERNANDO TAIMAL BRAVO

Rector Institucion Educativa FRANCISCO MIRANDA

Original firmado

Rosa Maria Garcia Sarmiento

Ing. Luis Fernando Taimal Bravo / RectorAprobo:

4.- Lugar de consulta de estudios previos: 

2.- Objeto a contratar:

5.025.000$                          

MANTENIMIENTO Y REPARACION PREVENTIVO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO, PORTATILES, MESA,

IMPRESORAS Y SISTEMA DE CAMARAS DE SEGURIDAD PARA LA VIGENCIA FISCAL 2024

ORIGINAL FIRMADO

 CINCO MILLONES VEINTICINCO MIL PESOS MDA CTE 

Proyecto:

CORREGIMIENTO DE AYACUCHO y la pagina web institucional y SECOP II.

3. Presupuesto para la contratación: 
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